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PORTARIA N°007/2018

DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

Autoriza o reajuste salarial para os
servidores do Conselho Regional de
Economia - 162 Regido/SE.

O Presidente do Conselho Regional de Economia - 162 Regi&o/SE, no
uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, conferidas pela Lei n° 1.411, de 13/08/51,
Decreto n® 31.794, de 17/11/52, Lei n° 6.537, de 19/06/78, e Regimento Interno do
CORECON/SE,

CONSIDERANDO o requerimento dos empregados, no qual solicitam
reajuste salarial e outros pleitos;

CONSIDERANDO que o CORECON/SE tem disponibilidade
orcamentaria,;

CONSIDERANDO ainda as deliberacbes do Plenario em sua 22
Sessdo Extraordinaria realizada em 07 de fevereiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o reajuste salarial, no percentual de 2,94 % (dois
virgula noventa e quatro por cento), com base no IPCA de 12 meses, periodo de janeiro a
dezembro de 2017.

Art. 2° - Todas as tabelas constantes no PCS devem ser corrigidas com
esse percentual.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua assinatura,
com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2018, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Sala das Sessdes, 07 de fevereiro de 2018.

Econ. EDUARDO ALVES BASTOS
Presidente
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ANEXO |

PORTARIA N°008/2018

DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

TABELA COM OS SALARIOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES

NOME DO SERVIDOR CARGO NIVEL PADRAO SALARIO VANTAGEM GRATJFICA- TOTAL
BASE PESSOAL CAO (R$)
(R9)
Artemisa Ribeiro Batista PAE PLENO P/45 2.713,02 49 57 326,43 3.089,02
Robério do Nascimento Bernardo PAE PLENO P/37 1.959,94 47,75 216,07 2.223.76
TOTAL 4.672,96 97,32 54250 | b5.312,78
(*) Gratificacdo pela funcdo de Gerente Executiva.

(*) Gratificacéo pelo Servigo de Apoio.




