CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 162 REGIAO - SERGIPE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2005

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 162 REGIAO - SERGIPE, no uso de
suas atribuicdes e em atencdo ao disposto no artigo 11, da Lei n° 3.820/60, inciso XI do artigo 2° e
inciso V do artigo 23, da Resolucdo 281/96, torna publico, que estardo abertas as inscricbes para
Concurso Publico para contratacéo de FISCAL DA PROFISSAO DE ECONOMISTA — FPE, de acordo
com a legislagao especifica em vigor e com as normas do presente edital.

1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital e executado pelo CORECON-SE, com
0 apoio do COFECON.

1.2 O Concurso Publico para o cargo de que trata este edital consistirA em exames de
conhecimentos, mediante a aplicacdo de prova obijetiva.

DO CARGO:
2.1 FISCAL DA PROFISSAO DE ECONOMISTA — FPE — CURSO SUPERIOR DE
CIENCIAS ECONOMICAS
2.1.1 Vagas: sera oferecida 1 (uma) vaga.
2.1.2 Salério base: R$ 728,18.
2.1.3 Disponibilidade para viagem, pois o servigo de fiscalizagdo é feito em todo o
Estado de Sergipe, visitando Instituicdes de Ensino Superior — IES e
empresas publicas e privadas que explorem atividades pertinentes a
categoria, dentre outras atividades correlatas.
2.2 PARA O CARGO OFERECIDO:
2.2.1 Regime Juridico: Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT).
2.2.2 Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais.
2.2.3 O candidato aprovado e contratado passara por um periodo de experiéncia
de 90 (noventa) dias.

DA DESCRICAO DO CARGO:

3.1 FISCAL DA PROFISSAO DE ECONOMISTA - FPE: Fiscalizar o exercicio da
profissdo do Economista em todo o Estado de Sergipe, em cumprimento a legislagéo
profissional pertinente ao campo de atuagdo do CORECONY/SE; orientar o profissional
economista quanto ao cumprimento da legislacdo da area de economia para o
exercicio da profissdo, cumprir as normas da diretoria e resolu¢cdes do COFECON,
pertinentes ao servico de fiscalizagao.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:
4.1 Condicdes de inscricdo
4.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas dos Decretos
n°s 70.391/72 e 70.436/72;
4.1.2 Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
4.1.3 Estar em dia com as suas obrigac6es militares e eleitorais;
4.1.4 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
4.1.5 Ter concluido o Curso de Economia.
4.2 Do processo de inscricao
4.2.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas no periodo de 5 a 16 de outubro de
2005, somente pela internet, no endereco eletrénico http://www.fipf.org.br,
através do link “CONCURSO CORECON”.
4.2.2 Para realizar a inscri¢do via internet, o candidato devera proceder da seguinte
maneira:
a) Entrar no endereco eletrdnico http://www.fjpf.org.br, no periodo entre
10:00 horas do dia 5 de outubro de 2005 e 20:00 horas do dia 16 de
outubro de 2005, preencher integralmente o formulario
correspondente a ficha de inscricdo e envia-lo, via internet para a
Fundacdao  José Pellcio Ferreira, endereco eletrdnico
http://www.fjpf.org.br. Para tanto, o candidato devera observar as
instrucbes do manual do candidato, bem como as instrucfes
especificas para essa modalidade de inscricdes, ambas disponiveis
no referido endereco eletrénico;
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b) Imprimir o comprovante de requerimento de inscricéo;

c) Imprimir o boleto bancério;
Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, usando o boleto bancario,
até o dia 16 de outubro de 2005, respeitando os horarios bancarios
locais. O referido pagamento podera ser efetuado via internet, em
qualquer agencia bancaria.
d) Manter o boleto autenticado ou o ticket que comprove o
pagamento da taxa de inscricio em seu poder. O referido
comprovante de pagamento, juntamente com o comprovante de
requerimento de inscricdo, atestam a inscricAo do candidato e
deverdo ser apresentados no dia de realizacdo das provas;
e) Sdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos
Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional,
passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais, expedidas
por érgdo publico, que, por lei federal, valham como identidade,
carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.
As inscri¢cBes efetuadas via internet somente serdo acatadas apés o
CORECON/SE ser notificado, pelo banco, dos pagamentos das
mesmas.
O CORECON/SE nado se responsabilizard por solicitagbes de
inscricdo via internet ndo efetivadas por motivos de ordem técnica,
falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacdo
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a
transferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos
relacionados nos itens 4.2.2. “b” e “c” deste edital.

4.2.3 E considerada cancelada a inscricdo do candidato que efetuar o pagamento
da taxa de inscricio com cheque sem cobertura ou que cometer outra
irregularidade que impossibilite o desconto do respectivo cheque.

4.2.4 A adulteracdo de qualquer elemento constante do documento de identidade
ou a nao veracidade de qualquer declaragdo ou documento apresentado,
verificada a qualquer tempo, eliminara o candidato do concurso publico.

4.2.5 Nao havera inscricao condicional e nem por correspondéncia.

4.2.6 A fidedignidade das informagdes contidas no requerimento de inscri¢cdo é de
inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante.

4.2.7 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo da
identificacdo do candidato inscrito.

4.2.8 Ataxa de inscricdo ndo serd restituida em nenhuma hipotese.

4.2.9 Para o cargo de FISCAL DA PROFISSAO DE ECONOMISTA - FPE, a taxa
de inscricdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

51

5.2

53

5.4

A relacdo dos candidatos que tiverem sua inscricdo deferida ou indeferida estara
disponivel no endereco eletrénico http://www.fipf.org.br, até dia 18 de outubro de
2005;

Apos a divulgacd@o dos inscritos via Internet, os candidatos teréo 2 (dois) dias Uteis
para interpor recurso quanto a inscrigao;

O local onde cada candidato realizara a prova sera divulgado até o dia 25 de outubro
de 2005, no endereco eletrénico http://www.fjpf.org.br;

E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

DA PROVA DE SELECAO:

6.1

6.2

6.3

A prova de selecdo sera aplicada no dia 29 de outubro de 2005, das 14.00 as 18.00
horas;

Os candidatos deverao comparecer ao local designado para realizagdo da prova com
antecedéncia minima de meia hora do horario fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul, do comprovante de inscricdo e de
documento de identidade original;

N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apos o
horario fixado para seu inicio;
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Por ocasido da realizacéo da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de

identidade original mencionado no ato da inscricdo, sera automaticamente excluido

do concurso;

Ndo serdo aplicadas provas, em hipGtese alguma, fora do espaco fisico

predeterminado;

N&do serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre 0s

candidatos nem a utilizagdo de maquina calculadora ou similar, livros, anotacgdes,

impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive a legislacéo, etc.

N&o sera permitida, também no dia da realizagdo da prova, a entrada de candidatos

portando armas e aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, receptores,

gravador, notebook etc).

N&o havera segunda chamada para a prova; 0 ndo comparecimento implicara na

eliminacao automatica do candidato;

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacéo da

prova em virtude do afastamento do candidato da sala de prova;

Somente sera permitida a saida do candidato da sala de prova depois de uma hora

de iniciada a aplicacéo da prova;

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato

gue durante a realizacdo da prova:

6.11.1 Usar ou tentar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

6.11.2 For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

6.11.3 Utilizar calculadora, livros, dicionarios, notas e/ou impressos que nao forem
expressamente permitidos;

6.11.4 Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo da prova, as autoridades presentes e a candidatos;

6.11.5 Ausentar-se da sala a qualquer tempo, portando folha de resposta ou a folha
de texto definitivo;

6.11.6 Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

6.11.7 Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

6.11.8 Haja feito em qualquer momento, declaracdo falsa ou inexata, quanto ao
aspecto relevante a sua participagdo no concurso;

6.11.9 Afastar-se da sala a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal,
exceto apods a entrega da prova,

Por razfes de direitos autorais, 0 CORECON/SE se reserva o direito de n&o fornecer

exemplares dos cadernos de prova aos candidatos ou a outras instituicbes, mesmo

apoés o encerramento do concurso.

7 DO PROGRAMA DA PROVA - CARGO:

7.1

FISCAL DA PROFISSAO DE ECONOMISTA - FPE: prova de conhecimento
especifico de legislagdo do sistema COFECON/CORECONS, economia e nog¢fes de
direito, constard de 100 (cem) questdes objetivas, de mdltipla escolha, com cinco
alternativas sendo somente uma correta, abrangendo o contetdo programatico
abaixo:

a) Legislagédo do Sistema COFECON/CORECONS, Nocdes de Direito e Economia
(70 questdes)

- Legislagdo do Sistema COFECON/CORECONSs
Lei n° 1.411, de 13 de agosto de 1951: dispde sobre a profissdo do Economista;
Decreto n° 31.794, de 17 de novembro de 1952, dispde sobre a regulamentacéo do
exercicio da profissdo de economista; Lei n® 6.021, de 03 de janeiro de 1974, que
altera os dispositivos da Lei 1.411, de 13 de agosto de 1951, atualiza valores das
anuidades, taxas e multas; Lei n°® 6.537, de 19 de junho de 1978, altera dispositivos
da Lei n° 1.411, de 13 de agosto de 1951, que dispBe sobre a profissdo de
economista; legislacdo complementar: Lei n® 6.206, de 07 de maio de 1975 e Lei n°
6.839, de 30 de outubro de 1980, que disp8e sobre o registro das empresas nas
entidades fiscalizadoras do exercicio de profissoes;
A profissao do Economista — 0 acesso a profissdo e o campo profissional;
As autarquias de regulamentacdo e controle profissional — Conselho Federal de
Economia e Conselhos Regionais de Economia;
Fundamentos legais para fiscalizacéo profissional.



Outras Sugestdes Bibliograficas:
Capitulos 2, 5 e 6 da Consolidacdo da Regulamentacéo Profissional do Economista.
- Legislagao Federal

1. Constituicdo da Republica: Direitos e Garantias Fundamentais. Administracao
Puablica: DisposicGes Gerais. Poder Legislativo: Fiscalizacdo Contabil, Financeira e
Orcamentaria. Poder Judiciario: Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais —
competéncia. Sistema Tributario Nacional: principios, contribuicdes sociais de
interesse das categorias profissionais (normas constitucionais aplicaveis),
limitagBes do poder de tributar.

2. Cdédigo Tributario Nacional: Disposicdes gerais. Competéncia Tributaria. Normas
Gerais de Direito Tributario: Normas complementares, Aplicacdo da legislacao
tributaria. Obrigacao tributaria: disposi¢cfes gerais, fato gerador, sujeito ativo, sujeito
passivo, responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Lancamento e suas
modalidades. Extincdo e exclusdo do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia
tributaria. Administracdo tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certidées negativas.
Disposicdes finais e transitorias.

3. Processo Administrativo (Lei n°® 9.784/99): Disposicdes gerais. Direitos e deveres
dos administrados. Inicio do processo. Interessados. Competéncia. Impedimentos e
suspeicdo. Forma tempo e lugar dos atos do processo. Comunicacdo dos atos.
Instrugcdo. Dever de decidir. Motivagdo. Formas de extingdo do processo. Anulagéo,
Revogacéo e Convalidacdo. Recurso Administrativo e Revisdo. Prazos. Sanc¢des.
Disposic¢des Finais

4. Processo Administrativo Fiscal (Decreto n°® 70.235/72, atualizado): Processo
fiscal. Nulidades. Disposicdes finais e transitorias.

5. Execucéo Fiscal (Lei n° 6.830/80).

Economia

Microeconomia: Teoria do Consumidor: Comportamento do Consumidor. Demanda
individual e de Mercado. Funcéo de utilidade, taxa marginal de substituicdo, funcéo
utilidade indireta, demanda Marshaliana, identidade de Roy. Minimizacéo de custo,
funcdo custo indireta, custos marginais e médios. Incerteza, utilidade esperada,
aversao e risco, demanda por seguros. Modelo de troca simples, caixa de
Edgeworth, equilibrio Walrasiano, primeiro e segundo teoremas do bem-estar,
eficiéncia de Pareto. Externalidades. Economia da Informagéao: Incentivos, “moral
hazard”. Informagao assimétrica, incerteza e desenho de contratos, o problema do
agente e do principal. Il. Macroeconomia. Introducdo: conceitos basicos,
identidades fundamentais, formas de mensuracéo do produto e da renda nacional.
A Sintese Neoclassica: o modelo IS/LM; oferta e demanda agregadas, Curva de
Phillips. Escolha Intertemporal com Incerteza: Consumo; investimento; Divida
Publica; Crescimento Otimo; Sistemas de Previdéncia. Moeda, Crédito, Inflagdo e
Estabilizacdo: Racionamento de crédito; operacdes de mercado aberto; déficit
publico e seigniorage; indexacdo. Flutuaces em Economia Fechada e Aberta:
Informacdo imperfeita; Estatistica: Conceitos de probabilidade e estatistica:
distribuicdo de probabilidades de uma variavel aleatoria; valores esperados;func¢des
de densidade de probabilidade conjunta; covariancia e correlacdo; distribuicdes de
Gauss e de Student; Inferéncia estatistica: estimacdo e testes de hipéteses.
Regresséo linear simples: especificacdo e estimacéo; propriedades amostrais dos
estimadores de minimos quadrados; teorema de Gauss-Markov; estimacao de
varidncia do termo de erro; estimacdo de intervalos de confianca, teste de
hipéteses e predicao; coeficiente de determinacdo Regressdo multipla: estimacao
dos modelos; propriedades amostrais do estimador de minimos quadrados;
estimacao de intervalos; teste da hipétese; qualidade do ajustamento; teste de
significancia de um modelo. Heterocedastisticidade. Autocorrelacdo. Regressao
com dados de séries temporais: testes de Dickey-Fuller. Uso do Excel na resolugéo
de problemas de Estatistica e de Econometria.

b) Conhecimentos de Portugués (20 questdes)

Ortografia. Acentuacdo grafica. Pronome: emprego, formas de tratamento e
colocacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do Verbo. Concordancia
Nominal e Verbal. Ocorréncia de Crase. Pontuagéo. Interpretacdo de textos.
Coeréncia e Coesédo. Reescritura de Frases. Ditongo, tritongo e hiato. Substantivo.
Tipos de textos. Semantica.
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¢) Conhecimentos de Informética (10 questdes)
Conceitos basicos de computacdo e informética: Unidade central de
processamento: principais componentes e principais funcdes; Memoria; Unidade
de Entrada e Saida; Periféricos. No¢cBes de sistemas operacionais: principais
funcbes. Software aplicativo: Editores de texto (Word); Planilhas eletrbnicas
(Excel); Programas de apresentacédo (Power Point); Gerenciamento de banco de
dados (Access).

DO CRITERIO DE CLASSIFICAGAO E APROVAGAO:

8.1

A classificagcao sera determinada pela nota obtida pelo candidato na prova objetiva.
Ser&d considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,0
(seis), classificado em ordem decrescente, segundo o resultado obtido.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
Em caso de empate entre dois ou mais candidatos serédo classificados sucessivamente:

a)
b)
c)
d)

O que tiver maior idade;

Maior nota em conhecimentos de legislacéo;
Maior nota em portugués;

Maior nota em informatica.

DOS RECURSOS:

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Somente cabera recurso quanto ao contetido e/ou gabarito das provas, devendo ele
ser interposto, exclusivamente pelos candidatos, até as 17:00 horas do dia 1° de
novembro de 2005, sendo irrecorrivel a deciséo.

O recurso deveré:

a) ser datilografado ou digitado, apresentado em duas vias, assinadas;
b) ser fundamentado, com argumentacgéo l6gica e consistente;
c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferentes.

Os recursos deverdo ser entregues na Fundacdo José Pellcio Ferreira, sito no
endereco: Rua México n° 11-Sala 1001-Centro, Rio de Janeiro/RJ, fone (21) 2532-
2502.

Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo
liminarmente indeferidos.

Em hipotese alguma serdo aceitos recursos por e-mail (correio eletrénico) ou fax.

DA HABILITACAO

111

11.2

11.3
11.4

115

Considerar-se-a8o habilitados no concurso, os candidatos que tenham alcancado nos
termos e nas condi¢Oes deste edital, sucessiva e cumulativamente: homologacéo de
inscricdo; aprovacéo e classificagdo na prova;

O candidato classificado no concurso sera investido no cargo se além de alcancar as
condi¢cdes citadas no item anterior, demonstrar aptiddo fisica e mental para o
exercicio de atribuicdes do cargo comprovada por junta médica;

Seré exigida a apresentagdo da C.N.H., categoria B ou superior;

Os candidatos classificados serdo chamados pelo CORECON/SE, por convocacao
especifica, por carta (AR), em que constara o prazo de manifestacdo do candidato de
até 5 (cinco) dias contados do recebimento da convocacdo para firmar termo de
interesse ou ndo pela contratacao.

A ndo apresentacdo do candidato no prazo estabelecido, implicara em sua
desisténcia, podendo ser automaticamente convocado o candidato com a
classificacéo seguinte.

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

121

12.2

12.3

12.4

125

Apdés a homologacdo do resultado, o CORECON/SE se responsabilizara pelos
procedimentos pré-admissionais.

O exame médico admissional consistira na avaliacdo do candidato, através de
exames médicos para averiguar a aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicGes do cargo a ser provido.

Esses exames tém carater eliminatério e sdo restritos somente aos candidatos
convocados para admissao.

O resultado do exame médico sera expresso com indicagdo de “apto ou nao apto”,
para o exercicio da atribui¢cdo do cargo.

Ndo serdo aceitos recursos quanto ao resultado dos exames médicos e dos
procedimentos pré-admissionais.
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15

16

17

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE NO CARGO:

13.1  Apresentar comprovacdo de inscricdo no Conselho Regional de Economia e
comprovante de quitacdo com a tesouraria do Conselho Regional de Economia.

13.2  Apresentar copia do documento de identificacdo autenticado em cartério;

13.3  Apresentar comprovante de estar em situacao regular com as obrigacdes eleitorais;

13.4  Apresentar certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

13.5 Apresentar copia da certidao de nascimento ou da certiddo de casamento;

13.6  Apresentar copia do CPF;

13.7  Apresentar 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

13.8  Apresentar original da CTPS;

13.9  Apresentar copia do cartdo do PIS/PASEP;

13.10 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, mediante
apresentacao de atestado médico;

13.11 Apresentar copia da carteira nacional de habilitagdo, categoria “B” ou superior; ter
disponibilidade para viagens de média e longa duracéo; devera trabalhar em regime
de dedicacéo exclusiva, sendo-lhe vedado participar como sdcio proprietario ou co-
proprietario, inclusive de assumir responsabilidade técnica de empresa que explore
atividades pertinentes a categoria, nos termos da Resolucdo 1533 de 12 de abril de
1985 e Resolucdo 1540 de 28 de abril de 1985, do Conselho Federal de Economia;

13.12 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo em tempo habil
perderd automaticamente o direito & nomeagao.

DO EXERCICIO DA ATIVIDADE:
14.1 O candidato aprovado serad lotado em Aracaju, sede do Conselho Regional de
Economia da 162 Regido - Sergipe, e suas atividades terdo abrangéncia estadual.

DA VALIDADE DO CONCURSO:

14.1 O presente concurso tera validade por 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Diretoria do Conselho Regional de Economia da 162
Regido - Sergipe.

DO PRAZO PARA ASSUMIR A FUN(;AO:

O candidato classificado, apds ser comunicado por escrito, por este 6rgdo devera apresentar-

se na sede do Conselho Regional de Economia do Estado de Sergipe, no prazo maximo de 5

(cinco) dias Uteis, para assumir suas funcgdes.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

17.1 O resultado final do candidato classificado e aprovado sera publicado no mural do
CORECON/SE e em jornal de grande circulagdo ou no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

17.2 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas para O CONCUrso,
contidas neste edital e em outras delibera¢des a serem publicadas.

17.3 Os casos omissos e as situacfes ndo previstas neste edital serdo dirimidos pela
comisséo do concurso.

Aracaju, 3 de outubro de 2005

Econ. Lion Rodrigues Schuster
Presidente



CRONOGRAMA

DATA ETAPAS RESPONSABILIDADE
Até 3/10 Publicacdo do Edital CORECON
05 a 16/10 Inscricbes — Via Internet CORECON
18/10 Publicacdo dos Inscritos através do endereco eletrénico CORECON
19 e 20/10 Recursos das Inscricbes CORECON
25/10 Homologacéao das Inscri¢cdes e divulgacao do local das CORECON

Provas

29/10 Prova e Publicacdo do Gabarito COFECON
31/10 e 01/11 | Recursos sobre Gabaritos COFECON
04/11 Publicacdo dos Aprovados CORECON/COFECON
05a 08/11 Recursos sobre listagem dos aprovados CORECON/COFECON
10/11 Homologag&o do Resultado. CORECON




